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	Acciones
	
	

	Núcleos
	Reafirmaciones
	Incorporaciones
	Observaciones
	Ampliaciones

	Derechos de los sujetos 

(Enunciar si se trata de Docente, No docente, Alumno, Padres, Familias, etc.)
	Reafirmar el derecho de todo sujeto a educarse.

El Estado debe garantizar la educación obligatoria arbitrando los medios para erradicar la deserción.

La educación es un bien público y un derecho social.
Obligatoria ,pública y gratuita.
Inclusión de todas aquellas personas que tengan necesidades educativas.

Bien social de la educación (estado, familia ,sectores particulares ) 

Valores que sustentan el

Compromiso social justicia y respeto por los derechos humanos.

Diversidad sociocultural local ,regional ,nacional y latinoamericana.

· Reafirmamos que la educación es un bien  social: todos los bonaerenses, como todos los argentinos, como todos los seres humanos, son sujetos plenos de aprendizaje y de la enseñanza, todos tienen capacidad para aprender y transmitir la cultura.

· El ministerio de Educación Ciencia y Técnica de la Nación deberá asegurar la coordinación de la formación y capacitación docente y la articulación entre los sistemas Educativos Provinciales, el sistema de Ciencia y Tecnología  y el Sistema Productivo Nacional 

Docentes: Reafirmación de los Art. N°  72 a 83 de Ley Nacional

Alumnos : Reafirmación de los Art. N°  132, 133, 134 de Ley Nacional 

Padres; Reafirmación de los Art. N°  135 y 136  de Ley Nacional.

Educación Especial: Brindar a las personas con necesidades educativas especiales una oferta pedagógica integradora
.Asegurar la educación obligatoria de sus hijos.
El Estado debe garantizar que las propias familias puedan hacerse cargo de las necesidades básicas.

.Valorar la actividad docente.

Participación de los padres y/o comunidades en asociaciones cooperadores,club de madres,abuelas,etc.
Incentivación a nivel gubernamental para la capacitación.

Estimulación a los que tienen planes para la capacitación como contraprestación para generar trabajadores con destrezas aplicables a una salida laboral.

Paritarias-salarios dignos-capacitación en servicio
Que se respete

El estatuto del docente.
Que se respete el derecho que tiene el docente

De percibir un

Salario digno.
Reducir las regiones distritales.

Respeto a la cultura de origen.

Reafirmamos: Art.125,126,127 Art. 128,129 Art. 71,72,73 74, 75,76,77 y 78 

.Jerarquizar y promover el trabajo docente.

.Que se garantice la capacitación gratuita y en servicio. Salario digno-Descuento de la Obra Social en un solo cargo.

.Revalorizar el sueldo docente: antiguedad ,especialidad, cargo, capacitación.

.Funcionamiento de las paritarias con carácter sistemático y permanente.

.Disponer que Educ.Fisica y Artística forme parte de la currícula de toda la Educación.
-Garantía de acceso al sistema educativo y permanencia en el mismo.

-Obligatoriedad 

-Garantizar la igualdad, acceso y permanencia de las personas con  necesidades educativas especiales.
-Reintegración de todos los regímenes especiales dentro del tronco común  del sistema educativo.

-La buena calidad de la educación es un derecho de todos.

-Derecho a la educación gratuita, estatal y pública para todos los habitantes del territorio provincial a lo largo de toda la vida.

-Ser reconocido y respetado en su lengua y cultura

-Formación como ciudadanos con conocimientos que le posibiliten una verdadera inserción en el mundo laboral como miembro activo.

-Derecho de la familia a participar en la educación sin incumbencia en el ámbito pedagógico ( como colaboradores o cooperadores)
-Condiciones dignas de trabajo, de formación y de carrera para los docentes.
-Condiciones materiales dignas, conocer y dominar las nuevas tecnologías de la información.

-Disponer que la educación artística y física formen parte obligatoria de la currícula en la educación inicial.- ( tanto en ámbitos rurales como urbanos)
El acceso de todos los niños y adolescentes al sistema educativo una formación básica de acuerdo a sus capacidades y necesidades.

Garantiza  condiciones de trabajo(de infraestructura, de ingresos, de formación Profesional), a todos los docentes.

Disponer de distintos servicios en cada distrito (especialmente en el interior de la provincia) para que cada alumno reciba  una educación de CALIDAD, (ej. Alumnos con necesidades educativas especiales aunque implique aumento en los gastos destinados a educación.
Los padres tienen derecho a  recibir toda la información relativa al proceso de aprendizaje de sus hijos aunque no deben participar en las  decisiones que incumben exclusivamente a los docentes ( promoción/planes de trabajo/criterios de evaluación).

En la ESS, el alumno tiene derecho a elegir entre una formación vinculada con el trabajo,(Ej.: recuperación de escuelas Técnicas) o el conocimiento académico preparatorio para estudios universitarios.

Autonomía en el ejercicio profesional, enmarcado en un trabajo institucional transdisciplinario, que sea respetado por los supervisores.

Derechos a ejercer la docencia cumplimiento con la reglamentación vigente en relación con los índices: 

docente -alumno

Técnico-alumno.

Art. 67°

Art. 68°

Art. 70°

La educación tomando al hombre como espíritu y cuerpo, integrado a otros hombres en armonía con causas y metas que sean razón de vida.

Promoviendo la elección  a niveles más altos de evolución. Civilización como el alcance de los valores universales.

1. Educación como bien público y derecho social.

2. Asegurar el derecho de los niños y jóvenes a una alimentación equilibrada.

3. La necesidad de respetar las comunidades originarias de niños y jóvenes.

4. Implementación de distintos programas de apoyo para niños con capacidades diferentes.

5. El Estado garantizará la capacitación docente gratuita en servicio (teórica y práctica).

6. Trabajo  y salario digno, seguridad e higiene. 

7. Programas  de salud laboral y prevención de enfermedades. 

8. Programas de prevención, recalificación de los trabajadores que hayan quedado imposibilitados de dar clases por causa de enfermedad profesional.


	Incorporar a los Centros de Adultos los beneficios de:

-SAE

-Copa de leche.

-Becas.
-Educación  bilingüe.

-Educación sexual y ambiental.-

Jubilación automática.

Bachillerato de adultos incluido como modalidad y que se contemple en un capítulo.

Alumnos integrados tengan apoyatura especializada.

Se garantice la inclusión de alumnos con capacidades diferentes.

Gabinete psicopedagógico para solucionar situaciones de riesgo.

DOCENTES : En el Artículo 78 Inc. i
Incorporar a la ley provincial que otorgue puntaje únicamente carreras y/o cursos dictados por Institutos Terciarios o Universidades.

Eliminar las ofertas de capacitación de las editoriales  o que el puntaje  sea acorde al nivel del curso (Una licenciatura otorga menor puntaje que muchos de estos cursos)

Que los docentes deban revalidar sus títulos cada 5 años.

Capacitación y actualización docente libre y gratuita  que contemple las diferentes especialidades con acreditación en Educación Especial

Rol del Estado de proveer material didàctico y administrativo a las escuelas.

Estar cubiertos con programas preventivos de salud, edificios que cumplan con todas las normas de higiene y seguridad.

Art. 67. En la Pcia. de Bs. As. los derechos de los docentes están consagrados en el estatuto del docente y se discuten en paritarias (art. 39 inc 4) de la Constitución de la Pcia. de Bs. As.

Incorporar activida-des pedagógicas a cargo de personal docente.

Art. 69. Agregar  la capacitación docente exige que el estado provincial garantice que todos los docentes puedan acceder a esa formación gratuita y en servicio”

Con respecto a los derechos de los discapacitados  que la Ley Pcial. Prescriba que organismos cubrirán necesidades  de salud ,alimentación, transporte y acceso a la educación

.Revalorización del rol docente ante toda la sociedad.

.Capacitaciones gratis para Lengua Extranjera (Inglés).

.En las localidades del interior, el Estado debe garantizar la creación de instituciones ó estrategias que favorezcan la atención de alumnos que presentan problemáticas específicas que el docente no puede sostener (casos de violencia,irregulares sociales,etc.)

para lograr la igualdad de posibilidades y oportunidades.

.Compromiso con su educación.

.Becas.
.Subsidios a la familia para transportes ó para pensionados

.Apoyo a la tarea docente.

-Mejores condiciones para el ingreso, la permanencia y el egreso de todos los alumnos.

-Innovación pedagógica.

-Pautas específicas para guiar el quehacer docente ante casos de alumnos con N.E.E.

-Renovación periódica de contenidos.

- Reveer la obligatoriedad de  los 6 años de ESB y Polimodal para los alumnos con NEE que así lo requieran

Modificar la legislación vigente en relación con los criterios de admisión y permanencia en la EPB eso, para asegurar a todos los niños  la educación que necesiten, evitando perjudicar el alumno con NEE que permanece en un ámbito educativo que desconoce las estrategias de educación  especial o no las puede implementar, tanto como a los alumnos de proceso de aprendizaje normal que se ven postergados en su atención ya que el docente esta sobreexigido en sus tareas.

Incorporar un reconocimiento salarial que estimule la formación de post-grado continúa.

- En pág. 10 “La integración y permanencia en el proceso escolar común, deberá reforzarse con la implementación de distintos programas de apoyo”. 

Para el  tratamiento de problemáticas muy especificas, tanto de aprendizaje como de comportamiento, no solo es necesario la incorporación de los E.O.E. con tiempo completo en la institución, sino la incorporación de un psicólogo para los casos especiales de comportamiento violento.

Se reafirma los derechos enunciados para  todos los sujetos en los distintos apartados de la Ley.

Art. 25°

Toda actividad pedagogica en todos los niveles, realizadas en Instituciones educativas provinciales estarán a cargo  de Personal docente titulado según lo establecido en el Estatuto Docente.

Art. 67°

Incluir como definición “El personal Docente y administrativo (auxiliar)”.

Art. 18°

Siendo obligatorio los dos ultimos años.

Art. 26°

Que hayan cumplido con el Nivel de Educación Inicial.

Politicas de seguimiento y control de la salud, de los alumnos a cargo de áreas especificas.

El derecho a la alimentación de todos los niños, jovenes, y partiuarmente en el ámbito educativo desarrollar los comedores escolares destinando recursos economicos con espacios, equipamiento y recursos humanos especificos,que no interfieran en las tareas  pedagogicas. Asi como asegurar el valor nutricional de las dietas ofrecidas en los comedores escolares.

Revalidación periódica de la matricula docente.

Cursos obligatorios bianuales.

Cargos  jerarquicos renovables.

Desmasificación de la enseñanza.
1.- Nueva forma de calificación docente.

2.-Sueldos en blenco.

3.- En la UEGD docentes representantes de las instituciones educativas en las que se trabajan.

4.- Art. 68 Incorporar el término DOCENTE  a la definición de comunidad educativa y padres. 

5.-Creación de cargos necesarios para la atención de alumnos ( Psicólogos, profesores especiales, ayudantes de laboratorio, sala de infprmatica)

6.- Equipamiento necesario para las nuevas tecnologías de información y comunicación.

7.- Incluir en la Pcia  de Bs As. Los derechos de los docentes en el Estatuto Docente y se discutan en paritarias.
8.- Que toda actividad pedagógica realizada en instituciones educativas esté a cargo de personal docente titulado según lo establecido en el Estatuto Docente.

9.- Que las instancias democráticas no interfieran con los derechos.

Que se consulte a los docentes para llevar propuestas al Consejo Federal, haciéndolo verdaderamente representativo.

10. Incorporar personal auxiliar en las escuelas rurales.

 11.- Posibilitar el movimiento de docentes a nivel federal y provincial, respetando escalafón docente, cargo puntaje,antigüedad.

12.- Que la ley provincial contemple la desfavorabilidad de las escuelas rurales.

13- Igualdad y equidad de ofertas educativas para los alumnos rurales.

14.- Art. 11 p): el Estado debe ser garante de controlar contenidos en el horario de protección al menor.

Art. 11 t) Incorporar asignaturas , talleres de expresión artística.

15.- Los docentes han dejado de tener derechos para pasar a tener obligaciones sociales (asistencialismo y contención). Los superiores miran detrás de un escritorio y dan soluciones facilistas, responsabilizando y perjudicando al docente( corresponde a la EPB

	Estipulando puntaje

Concientización desde los gobiernos municipales, provinciales y nacional.

Que el bachillerato de Adultos  en la Ley Nacional no esta contemplado en ningún capítulo.

Se garantice 

Garantizar un máximo de 20 alumnos por docente para garantizar una buena calidad educativa.

Revalorizaciòn de la tarea docente. 

Consideraciòn del docente como profesional con la posibilidad de colegiarse como los mèdicos, abogados, farmacèuticos, etc.

Art. 67. Tener en cuenta Estatuto del Docente y discusión en paritarias (Art. 39 inc. 4º) de la Constitución de la Pcia.

Actividad pedagógica a cargo de personal docente titulado.

Consulta a las bases para llevar propuesta al Consejo Federal.

Art. 68. Rever definición de comunidad educativa: el personal social y técnico es docente. Solo los docentes contribuirán a asegurar el funcionamiento de las instituciones educa

Art. 69. Capacitación gratuita  y en servicio, organizada por  las autoridades provinciales y en el distrito; con aplicación áulica y puntaje

Prever que la capacitación docente llegue a todas las modalidades.

Implementar capacitaciones virtuales

Las capacitaciones deben ser gratuitas, continuas, en servicio y con personal idóneo (formación docente y académica).

.Remuneración digna para que cada docente tenga un solo cargo y su tarea sea profesional y de calidad.

.Recibir un asesoramiento contínuo y actualizado sobre Responsabilidad Civil y ART.

.Reveer desfavorabilidad de las escuelas con respecto a la cabecera del distrito

.Que la entrega de certificados de cada curso sea inmediatamente posterior a la aprobación del mismo para incluirlo en el currículum V. de cada docente.

.La Prov. De Buenos Aires realice consultas a los docentes o a sus representantes para llevar propuestas al Consejo Federal.

.Por falta de recursos económicos,algunos alumnos se ven imposibilitados de la permanencia y el egreso en todos los niveles de enseñanza.

Falta de supervisión y presencia de Inspector de Educ. Artística.

.Que el Estado se responsabilice de dicha obligatoriedad, en casos de niños sin contención familiar.

-Los alumnos especiales frecuentemente  tienen otras prioridades como lo es satisfacer necesidades básicas, laborales. Muchos de ellos no logran acceder a los contenidos pedagógicos formulados en la ESB y Polimodall.

- Programas especiales de educación laboral en la enseñanza secundaria que contribuyan a configurar nuevas fuentes de trabajo locales e impacten sobre el desarrollo del mercado local y regional 

Que haya respaldo legal para evitar y enfrentar casos de deserción.

- Docentes con  función social, más allá de la función educadora.

- En pág. 13 “Y también debe constituir como meta progresiva la responsabilidad individual de cada docente en cuanto  a la capacitación en todos  los niveles expresados como derechos y a la  actualización y formación permanente”.

Exigir a los docentes a ejercer la docencia de manera responsable con evaluación.

- En pág. 14 “Promover una escuela democrática donde el eje  vertebrados de la participación de todos los actores implique  el compromiso de sus miembros..”

Falta compromiso de los padres.

- En pág. 10 “Integrar sin tomar tales recaudos, constituye una carga extra que el docente no puede sostener y un abandono de los  alumnos que podrían avanzar con un apoyo especifico..”

En caso de los alumnos integrados, el personal capacitado debería tener permanencia en la institución, y que se  concrete realmente el apoyo al docente y al alumno.

Art. 129°.

Los padres, madres o tutores de los estudiantes tiene los siguientes obligaciones (sustituir el termino deberes por obligaciones).

Desjerarquización de áreas de formación que toman al individuo como un todo

1.-  Contar con espacios y recursos humanos específicos que no interfieran con la tarea pedagógica.

2.-Implementar programas apoyados en la Capacitación laboral.          

3.-Rechazar:  la posibilidad de carrera en el aula si las autoridades provinciales no garantizan el acceso a la capacitación gratuita y en servicio, creando espacios físicos y temporales reales.

	Políticas claras desde el estado provincial para sostener la obligatoriedad :más gabinetes de orientación escolar, tecnología apropiada, maestros de apoyo, tutorías, políticas sociales a corto plazo para que el alumno no tenga que trabajar, escuelas de oficio, escuelas profesionales ,escuelas de arte u otras alternativas para alumnos que puedan acceder intelectualmente a los contenidos de un secundario de seis años.

Incorporar Educación Artística en primer ciclo.

Incorporar un preceptor  para el nivel primario cada 60 alumnos.

Establecer convenio de traslado inter - jurisdiccional entre todas las provincias

Para docentes y alumnos. 

Incorporación del acompañante pedagógico al sistema, financiado por el Estado.

Ampliación edilicia.

Acceso a programas de salud laboral y prevención de las enfermedades profesionales

Art. 67. Retribución salarial acorde al costo de  vida.

Agregar “ en la Pcia de Buenos Aires los derechos están consagrados en el Estatuto del Docente y se discuten en el ámbito de las paritarias Art 39 Inc.4 de la Constitución Provincial”

En derechos  del docente especificar cuales son las condiciones dignas de trabajo.

Art.68 La comunidad educativa de una institución deberá estar formada por personal docente, administrativos, auxiliar, padres, alumnos y ex alumnos.

Hora institucional donde los docentes compartan sus vivencias áulicas.

La integración y permanencia en el proceso escolar común debe contemplar servicios de apoyo no sólo para las ciudades sino también para las localidades del interior.

-Incorporar  elementos técnicos, financieros e institucionales necesarios, como parte de la política global de inclusión.

-Conformación de redes interinstitucionales que permitan las mejores opciones para la adquisición de la competencia social que habilite la participación de los alumnos con necesidades educativas especiales, en la vida de su comunidad.

Recuperar la centralidad del aprendizaje .

     -Actualización permanente de    

      los docentes.

Explicitar rol de la  familia como  co-responsable del ingreso, permanencia  y egreso de los jóvenes.

Art. 68°

Reformular la definición de comunidad educativa: el Personal Social, Técnico, para nosotros  es “Docentes”.


	Estructura del Sistema Educativo (Desglosar a qué nivel se hace referencia... Provincial, Regional, Distrital, Local o Institucional)
	El sistema  educativo debe atender las necesidades que presentan los alumnos.
Nivel Inicial

-La educación artística y la educación física formarán parte de la currícula de la educación inicial

EPB

- La educación primaria constituye una unidad pedagógica que comprende desde 1ª a 6ª año como nivel, con una jornada extendida de 6 horas diarias de cumplimiento efectivo.

Educación Secundaria

Art.12,13,14 se reafirman
Unidad de seis años de la secundaria conformada por SB y SS.

Art. 20 a, b, c, d, e, f, g, h. se reafirman
Art. 21, 22,23, 24, 25, se reafirman
Educación rural:

Art. 49 y 50 Art. 51 se reafirman
Art. 13: el estado vuelva a ocupar su lugar, por lo que se solicita :

Art.33 se reafirma

Art. 49 reafirmar el concepto plasmado en el inciso C. De este artículo y que el mismo sea incorporado a la educación secundaria.

Art. 50 se reafirma el inciso e.de este artículo

Obligatoriedad desde la sala de 5 años,se solicita la creación de jardines con ciclo completo.

La implementación de la Educ. Artística y Educ. Física en Esc. Rurales.

.Obligatoriedad Secundaria Básica.

-Reafirmamos la estructura propuesta para la educación en general y específicamente para Jardines de  Infantes..

-La escuela rural debe ser considerada con su problemática específica teniendo en cuenta las características de los niños, sus necesidades educativas y el contexto al que pertenecen, respetando el espacio de desarrollo donde se inserta la educación.

- La educación de jóvenes y adultos debe asegurar una estructura integrada, con el propósito inmediato de eliminar el analfabetismo y asegurar la educación adecuada para su escolaridad primaria y secundaria en modalidad presencial y a distancia y con proyectos específicos, con estrategias de concertación sectoriales que permitan la articulación del mundo de trabajo, la acción social y la cultura al eje pedagógico.

Organizar la estructura del sistema con el mismo modelo en todo el País.

Garantizar el financiamiento del sistema educativo.

Crear un nomenclador único de títulos abirritantes para el ejercicio de la docencia en toda la estructura  educativa del país.

Articular los distintos  niveles, específicamente entre ESS y Universidad, aumentando la exigencia pedagógica.

Considerar la situación en la modalidad Especial, en la convivencia de niños con adolescentes en la misma configuración escolar.

Convenios con empresas(Educación, trabajo).

-En pág. 14 “Promover una escuela democrática donde el eje vertebrador de la participación de todos los actores implique el compromiso de sus miembros en la toma de decisiones, en la implementación y la evaluación de las acciones emprendidas”.

Que se respeten las autonomías institucionales.

Art. 16°

Art. 17°

Art. 33°

Reafirmar  las prácticas pedagógicas en fábricas, etc., en educación secundaria.

Art. 50° INC)c. Educación Rural : otras formas de organización institucional.

1. Reunificación del Sistema Educativo en la República Argentina.

2. Catorce años de educación obligatoria desde la segunda sección de segundo ciclo – Nivel Inicial – hasta Tercer año E.S.S.

3. Reafirmar la Educación Física y Artística como parte de la currícula.

4. Que los Art. Referidos a la modalidad rural sean considerados en la Ley Provincial ( Art. 67 f)

5. Reafirmar la estabilidad en el cargo.


	Se debe atender y promover políticas públicas que favorezcan la “universalización del nivel inicial”, y atención de niños desde 0 a 5 años.

Atención de todos los niveles con personal con titulo para cada uno de los fines.

En el nivel secundario, no se debe fragmentar, rearmarlo en un mismo edificio y con personal necesario para cada caso.

En el nivel terciario, se coincide que las falencias resultan variadas, es por eso que apostamos a un nivel con titulo universitario o bajo la modalidad similar.

Capacitación y tiempos dentro del horario de trabajo para mejorar la calidad educativa.

Trabajar la formación de ciudadanos para la vida democrática

Nivel Inicial: Disponer la Universalización del Nivel Inicial incorporando la obligatoriedad de las salas de 4 y 5 años.
Incorporar personal de Educación Artística como personal de planta.
Educación de Adultos: Articulación permanente con Formación Profesional
Educación Secundaria: Programas especiales financiados por el estado para retener a la  población de riesgo dentro del sistema educativo, apuntando a la obligatoriedad propuesta por la Ley
Primaria:

Artìculo

26. Duraciòn de 6 años con Cert. De Ciclo completo.

Art. 28.

Definir e incluir jornada extendida y jornada completa.

Art.29.

Duraciòn del Nivel de 6 años. 

Art.134.

Que se defina gradualidad para cambio de una provincia a otra si tiene distinta modalidad.

Educ. Tècn. Prof. se incluya capìtulo especìfico sobre Educ. Tècnica. (Art 38)
Incorporar denominaciòn Rural y de islas.

Asegurar la homogeneidad de los cargos docentes en todas las jurisdicciones.(por ej. EOE).

Obligatoriedad a partir de los 4 años.
En modalidad agregar: Ed. Física. Psicología, Educación rural e Islas.
Obligatoriedad desde los 4 años..
Universalizar desde los 45 días a 3 años.

Tener en cuenta que el nivel inicial no puede atender todas las necesidades especiales. Deben tener personal especializado.

Que la DGCyE sea la que “reconoce, autoriza y supervisa el funcionamiento”

Art 17: incorporar modalidad Ed. Física y Psicología  a la ed. rural 

Art 19: solicitar la universalidad desde los 45 días.
Art.32  Cuando la Pcia. de Bs.As. lleve una postura al Consejo Federal de Educación, los docentes y sus representantes sean consultados.

Art.35 Se solicita la redacción

De un Título en la Ley Provincial para los Institutos Superiores y su clasificación.

El Art. 73 Inc. G. marca como objetivos de la política nacional la acreditación. Esto no puede efectivizarse, puesto que no cuenta con personal con posttitulación. Se sugiere se explicite en la Ley La responsabilidad del Estado provincial de garantizar las condiciones que hagan posible la acreditación

.Art. 38 Se solicita la incorporación de un capítulo específico para esta modalidad en la Ley provincial, para Educación Técnica Profesional, Educ. Especial

Garantizar la apertura de todos los niveles hacia la integración del alumno con necesidades especiales.

Incorporar en el nivel Inicial y 1° ciclo de la EPB la Ed. Física y Artística en el ámbito rural y urbano para fomentar el desarrollo de la creatividad y valorar las distintas manifestaciones del arte.

.Incorporar la enseñanza de otra lengua con persona idónea en Nivel Inicial.

.Asistencia periódica del EOE a instituciones que se encuentran a más de 10 Km de su sede.

.Incluir Inglés en 1° ciclo de EPB.

.Incorporar tecnología en los ciclos.

.Incluir como modalidad Ed. Física, Psicología y junto con Educ. Rural agregar “y de Islas”.
.Definir en la Ley Provincial, la Jornada Extendida y la Jornada Completa.

.Salas con 20 alumnos como máximo.

.Que los jardines de infantes cuenten con el cargo de Secretario y además se creen cargos de Pr cada 3 salas.

.Incluir las áreas especiales en las escuelas rurales, aún cuando la matrícula sea escasa, como también incorporar maestras recuperadoras.

-Los niños de 45 días a 2 años, atendidos en el ámbito de la educación no formal deben estar a cargo de Personal docente con títulos otorgados por los I.S.F.D. o Universidades. Supervisados por la Dirección Provincial de Educación  Inicial

- En la educación del adolescente, el trabajo debe ocupar un lugar central. Se deberían implementar convenios con empresas, organismos, etc., para establecer formas de intercambio que no alteren el objetivo pedagógico y teniendo como lugar físico y pedagógico el local escolar.

Modificar los diseños curriculares de ESB y ESS incrementando la carga horaria de materias básicas (matemáticas, Lengua).

Articulaciones que permitan implementar convenios con empresas, organismos, instituciones y organizaciones para establecer formas de intercambio que no alteren el objetivo pedagógico del nivel.

Art: 16°

Obligatoriedad desde el 2° Ciclo de Nivel Inicial.

Obligatoriedad desde la edad  de 4 años hasta la finalización del Nivel de Educación Secundaria.

Art. 17°

Incorporar como Modalidad: Ed. Fisica, Psicologia y junto con la Ed. Rural agregar “Islas”.
Art. 27° INC)c

Incluir conocimientos tecnologicos a Nivel Primario.

Art. 28°

Definir en la Ley Provincial, la Jornada Extendida, Completa  y Doble escolaridad

1.-Incorporar la Educación Artística en Primer Ciclo de la E.P.B.

2.- Incorporar Equipos de Orientación vocacional en las escuelas. ( Art. 30j)

3.- Incorporar materias y talleres de expresión artística 
4.- Que la capacitación con calidad sea garantizada para todos los docentes. Especificar como se inplementará.

5.- Incorporar un certificado de acreditación para cada nivel cursado: EPB

5.- Revalorizar y jerarquizar los programas especiales de educación laboral en la ESB

6.- Crear ofertas reales de modalidades acordes a la solicitud de las comunidades, sin que el número de matrícula sea una variable determinante.

7.- Considerar modalidad a Educación física, Psicología, Educación rural y de Islas.

	Cumplir con el equipamiento educativo adecuado (computadoras, laboratorios ,etc.)
A las escuelas infantiles para niños desde 45 días sumar la legislación pertinente para que sea la madre la que atienda y de ocupe del niño hasta los 7 meses.
Fortalecimiento de los E.O.E. incorporando profesionales, Médicos, Psicólogos, Fonoaudiólogos ETC.

-Incorporación de Educación Artística para los CEC

La Ley debe contemplar las particularidades de las Escuelas Técnicas.

La estructura de seis años del nivel secundario debe estar bajo una única  Dirección.

Creación de espacios extracurriculares

Art. 52: Diferencias bilingues(lengua autòctona, no extranjera)

Reveer la obligatoriedad del Polimodal.

Grupos numerosos. Falta de maestros especializados para atender Irregulares sociales.

Art. 14 El concepto de modalidad hace mucho que está en la normativa, salvo Psicología y Ed. Física, los cuales deben ser incorporados como dirección de nivel

Rechazar en el art. 24 inc. B

Aclarando que se acepten los jardines de matricula mínima (SEIMM) los ciclos completos y los jardines unitarios

.Para una Educ. Primaria de 6 Hs se debe trabajar en la infraestructura de las instituciones.

.Implementar con mayor asiduidad cursos de Formación de Instructores.

El Estado no garantiza todos los Derechos del Niño que contempla la Ley Nacional.

-El Nivel Inicial es una unidad 

pedagógica que asume la res-

ponsabilidad de la educación de

los niños desde los 45 años de

edad inclusive, tendiendo a la

obligatoriedad del Ciclo Inicial

completo.

-La formación docente debería realizarse en el ámbito de las

Universidades

La legislación para financiar el sistema no debe “crear medidas” que obtengan los recursos de  la ciudadanía, sino que redistribuya partidas existentes en el presupuesto Nacional.

Cumplimiento de la leyes vigentes.

La habilitación de títulos para el ejercicio de algunos cargos debe ser revisada, ya que se a titularizado profesionales que no poseen la formación imprescindible para el cargo.(Ej.: maestros de integr. Laboral).

Defender la especificad e identidad de la Modalidad de Educación Especial, mediante la continuidad del trabajo vinculado con la formación prelaboral y laboral, la adquisición de hábitos de autovalimiento e independencia, evitando “forzar” integraciones de alumnos que no “estén en condiciones”.

La educación ambiental es un derecho de todos. Paralelamente al fundamento pedagógico, seria necesario un compromiso político legal que resuelva el cuidado ambiental(limpieza del Riachuelo).

Adecuar la Legislación y estructura educativa a la zona  y sus necesidades.

Escuela de Oficio-Arte-estética.

Art. 24° INC) b

Rechazar lo referido a sala de juegos.

Las ESB no se encuentran todas en una situación clara estando el personal situación pocas definidas.Hy que unificar el funcionamiento de los establecimientos de la secundaria y establecer bien los años y cargos.

1. Que la educación obligatoria cuente con las condiciones mínimas y necesarias de infraestructura, materiales, docentes, capacitación, etc.
2. Las Áreas de Plástica y Educación Física deben ser dadas por profesores específicos del área.


	Los alumnos de Esc. de Adultos tengan las mismas posibilidades de acceso a la tecnología y a material bibliográfico actualizado como los alumnos de otros niveles.

Formación  Profesional debe estar incluida como Modalidad en la Ley Provincial.

Incrementar el tiempo de licencia por maternidad.
Establecer que los supervisores de Escuelas Técnicas y Agrarias sean docentes Técnicos. Preferentemente que existan dos supervisores uno para el área pedagógica y otro para la técnica..

Analizar la Jornada extendida de 6 horas en EPB ya que en la Provincia existen otras modalidades educativas  como CEC que contienen a contraturno a niños de Inicial EPB y ESB.

La obligatoriedad del sistema no debería extenderse hasta los tres últimos años del Secundario. Siempre existe un margen de alumnos que no concluyen sus estudios. Para ellos tendría que existir una escuela de oficios  que asegura salida laboral inmediata

Recurar el cargo completo de maestra de música de música de Nivel Inicial.

Art 15 Agregar “ toda actividad pedagògica realizada en  Instituciones del sistema educativo pcial. Estarà a cargo de personal titular segùn estatuto

Art- 16: se sugiere ampliar la obligatoriedad de 4 y 5 

Universalizaciòn desde los 45 días mediante creación de jardines maternales.

             ART 17: “ Las certificaciones  de cumplimiento en cada nivel obligatorio en cuales quiera de las formas organizativas, reconocidas y supervisadas por las autoridades educativas estatales, tendrán plena validez para la inscripción en el nivel siguiente”

Art 27 Incluir tecnología

Art. 32 Incorporar horas institucionales para el encuentro entre docentes

Art. 39 Que se imparta Educación Artística desde  primer año de EPB hasta  sexto de Polimodal

Proveer equipamiento y materiales didácticos y tecnológicos a los establecimientos educ.

.Certificaciones de cumplimiento de un nivel obligatorio, en cualquiera de las formas organizativas y supervisadas por el Estado, tendrá validez para la inscripción en el nivel siguiente

.Sería conveniente asegurar la enseñanza de Inglés, Informática, Ed. Física y Ed. Artística en todas las instituciones educativas para que haya igualdad de oportunidades  a todos los alumnos.

.Denunciar los casos de deserción, para que el Estado asegure a la familia la continuidad en el sistema educativo.

.Los Consejeros Escolares del Distrito deberán asumir al cargo por orden de mérito, por concurso y no por listados políticos, recibiendo la remuneración correspondiente.

-Jardines maternales  con salas de lactantes  de 45 días  a un año, la de deambuladores de 1 a 2 años y la de maternal de  dos años en todos los jardines de la provincia que cuenten con matrícula e infraestructura disponibles.

-Incorporación paulatina de la obligatoriedad desde la sala de 3 años en toda la Provincia  de Buenos Aires.

Crear programas de apoyo para la atención del servicio de comedor escolar.

24 INC) d

Las certificaciones  de cumplimiento de un Nivel obligatorio en cualquiera de las formas organizativas, reconocidas  y supervisadas por las autoridades educativas serán de presentación obligatoria para la inscripción del año siguiente.

Art. 134°

Sostener y solicitar que la Educación Secundaria sea resuelta con gradualidad para lograr instituciones solidas.



	Gobierno de la Educación (Desglosar a qué nivel se hace referencia. Provincial, Regional, Distrital, Local o Institucional)
	-Que exista un sistema educativo único, articulado, inclusivo, abierto y orientado a satisfacer las necesidades nacionales, la diversidad regional, distrital, local o institucional.
Art. 113, 114 se reafirman..

Art. 115 (f)  

Que el Consejo Provincial de Educación funcione en relación con el Consejo federal.

Que el Min. De Educ. ,Ciencia y Tecnologìa coordine las polìticas de articulaciòn del Sistema Nacional Educativo.
El rol del Consejo Escolar como ùnica autoridad Educativa electa por el pueblo.

La Ley Provincial del 94 apunta a un sistema vertical – descentralizado en cuanto a la toma de decisiones.

Art. 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124 se reafirman.

Art. 57 Se solicita la incorporación del siguiente texto: Jerarquizar la Función del docente que brinda servicio en estos contextos destacando su exclusiva dependencia y pertenencia al Sistema Educativo Provincial.

.Poseer una formación sistemática y contínua.

.El papel del Estado como responsable principal de proveer y financiar la educ. y además garantizar el ejercicio de este hecho social a todos/as en igualdad de oportunidades y posibilidades.
A nivel Provincial: se adecúe la formación y la capacitación  docente a las otras jurisdicciones provinciales para que los títulos tengan validez nacional.

-Consejo Federal de Educación con funciones ejecutivas, de control, con niveles de decisiones vinculantes  para el conjunto de las Jurisdicciones.

-Creación de Organismos de planeamiento en los cuales se organice la programación Educativa y presupuestaria.

-El Ministerio de Educación,. Ciencia y Tecnología asegurará la formación y capacitación docente y la conducción y ejecución de políticas de articulación entre el Sistema Educativo nacional, el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología y el Sistema Productivo.

Valores sobre los que se sustenta el compromiso social de la educación “… autodeterminación del pueblo y protagonismo popular” que se concreticen desde las bases y dejen de ser solo parte de un discurso, con “bajas” verticalitas y arbitrarias.

Art. 6°

El papel del Estado como responsable principal de promover y financiar la educación y además garntizar el ejercicio de este derecho Social a todos/as en igul de oportunidades y posibilidades. 

1. El Gobierno Provincial y Nacional como responsable principal e indelegable de respuestas al derecho universal de la       Educación. (Artículos 2 y 4)

2. Asegurar los fondos necesarios para el funcionamiento de los comedores.

3. Remuneración digna a todas las personas involucradas en la Educación.

Que el gobierno reconozca, autorice y supervise el funcionamiento de Escuelas públicas y privadas.

	Supervisión y mecanismos de control institucional del estado para las escuelas públicas de gestión privada.

Los presupuestos o partidas presupuestarias se deben centrar en un solo organismo. Y ante las necesidades pueda responder en forma inmediata.
Tener en cuenta que no debe ser declarada emergencia educativa como instrumento de cohesión al derecho del docente de reclamar un salario digno.

Democratizaciòn del Sistema sometido al àmbito de debate y Decisiòn de todos los sujetos  del itema Educativo.

Educación en contextos de privación de libertad. Los docentes deben realizar su tarea en condiciones que no se ajustan a las establecidas por la D.G.C.y E. Y pautadas por el Servicio Penitenciario.

Supervisión:por especificidades en todas las modalidades.

.Espacios institucionales en ESB pagos.

.Crear espacios comunes para la organización curricular de los Instructores.

-La conducción técnico pedagógica del nivel Inicial, estará a cargo de la Dirección Provincial del Nivel cuyo Director será designado por el Director General de Cultura y Educación, y sus asesores accederán al cargo por concurso abierto de oposición y antecedentes.

El rol del Consejo Escolar como unica autoridad educativa electa por el pueblo.

El rol del Secretario de Inspección como docente jerarquico de carrera.

Supervision con especificidad.

1.- Que las Cooperadoras escolares recuperen sus   funciones originales.

2.- Participación docente en el Consejo Federal.


	Autonomía del Consejo Escolar toma de decisiones.
En relación al  gobierno de las instituciones se debe reformular la carga administrativa que soportan los directores en los servicios para darles mayor espacio para la conducción pedagógica.

Reestructuración de los consejos escolares para el logro de un consenso popular, donde participen padres, alumnos, organizaciones ,etc.
Que las regiones abarquen menos Distritos.

Que se mantenga el Consejo Escolar como único Organismo.
Que la conducciòn de este nivel este a cargo de personas capacitadas al respecto.

Podrán ser elegidos como representantes docentes titulares y provisionales. No suplentes.

Las elecciones serán por voto secreto en las dos primeras instancias y nominal en la ultima instancia.

Ante la ausencia de un consejero que se tenga en cuenta el resto de los candidatos como suplente.

Rechazo a la elección por lista porque no asegura la pluralidad.

Autoridades Educativas: La Constitución Provincial enuncia la administración distrital. Esto no tiene su correlato en la Ley de Educación Nacional. Por lo que se sugiere incluir lo siguiente:

Reafirmar la Autoridad del Consejo Escolar como autoridad educativa elegida por el pueblo.

Establecer la normativa adecuada para que se acceda al cargo jerárquico de Secretario de Inspección únicamente por concurso.

.No se desea un sistema de conducción autoritario e ineficiente.

Consejos Escolares:-ser responsables. 

-Existir compromiso.

-Poseer capacidad inmediata de resolución.

.Redistribuir de manera justa los recursos.

.Gabinete en todas las instituciones y médico en Esc. Rurales.

-Los Supervisores regionales/

distritales/de área y los directivos tendrán autonomía en la toma de decisiones dentro del

marco de la normativa vigente.

En pág. 14 “ Promover una escuela democrática  donde el eje vertebrador de la participación de todos los actores implique el compromiso de sus miembros en la toma de decisiones,………”

Respetar las decisiones de las escuelas en función de la contextualización de las problemáticas.

Capacitación docente. Mayor cantidad y calidad, accesible en cuanto a lugares (atendiendo el interior de la pcia.) y la llegada de los materiales en tiempo y forma. Respeto de plazos establecidos para inicio, desarrollo y culminación.

1. El Municipio, las Confesiones religiosas y los organismos de la sociedad no son responsables de la Educación sino agentes partícipes de la misma.

2. Art. 135 No se está de acuerdo con la implementación de las jornadas extendidas por considerar que no se está preparado con recursos materiales y profesionales.


	Que el Consejo Escolar continue siendo un ente auditor de las finanzas.

Que los dias de capacitacion sean los laborales y no los sabados.

Que se trengan en cuenta  las distancias y los costos para las capacitaciones.
.Poseer infraestructuras dignas.

Establecer el ámbito de incumbencia de Supervisores, directores, etc..

-Que cada Organismo trabaje coordinadamente y cumpla con eficacia la labor para la cual fue convocado.

1.-Leyes y políticas para aquellas Escuelas con problemáticas específicas.

2.-Art. 134. Definir bien la duración de la Educación Primaria, igual en toda la Nación



	Financiamiento (Desglosar a qué nivel se hace referencia... Provincial, Regional, Distrital, Local o Institucional)
	No debe ser inferior al 6% de  PBI  provincial.
Seria muy significante una ley de financiamiento que consagre un nuevo modelo de sostenimiento de educaciíon pública basado en la responsabilidad entre el Estado nacional y los Gobiernos provinciales.-
Art. 9, 12, 79, 83, 84, 85, 121 

se reafirman.

Un financiamiento nacional que tendrá como fin la educ. provincial, nac., etc.

El financiamiento educativo es una inversión, por lo tanto debe estar obligatoriamente empa-rentado con las políticas económicas y de recursos. El presupuesto de educación es una herramienta que la hace fáctica, asegura su implementación y el desarrollo de los logros previstos y deseados.

-Activación de la capacidad de la educación técnica instalada y sub-utilizada para realizar una inversión sostenida y sustentable en el tiempo; afirmando la importancia de la educación en los contextos rurales.

-La capacitación sistemática es provista por el estado de manera gratuita  y en servicio vinculada con la carrera docente. 

-Asegurar una retribución salarial digna para todos los trabajadores de la educación.
En pág. 10 “Toda la capacidad de la educación técnica instalada …… deberá activarse para realizar una inversión  sostenida  sustentable  en el tiempo, tal como lo establece la Ley de Educación Técnica- profesional y la Ley de Financiamiento educativo”.

Apartado Sistema -

Pág. 9 - Dice: son necesarias propuestas pedagógicas e institucionales para cada corte etáreo, diferente infraestructura y una capacitación especifica de los docentes. Reafirmamos, sobre todo considerando las recientes creaciones de ESB efectuadas sin considerar estos aspectos.

Cumplir la Ley de Coparticipación Nacional.

Art. 9°

Un financiamiento nacional que tendra como piso el 6% del PBI exclusivamente para educación y su correlato a nivel provincial.
1. El 6 % del P.B.I. como base exclusiva para el Sistema Educativo.(Art. 9)
2. Dignificación de las condiciones de trabajo       y salario de los trabajadores de la educación y auxiliares.

	Modificar los índices de coparticipaciíon general.

Igualar el índice de un maestro con un profesor.(indice salarial)

A nivel distrital mayores partidas para ampliaciíon y refacción en establecimientos educativos.
Que los establecimientos Educativos tengan garantizada la provisión de equipamiento tecnológico adecuado a cada servicio 

Que el Estado Provincial garantice el financiamiento integral de las Instituciones no delegando esa responsabilidad en las cooperadoras escolares

Fondo Provincial de educaciopn (con carècter de ley) 6% pbi

Informatizar todos los servicios incorporándolos a red virtual

Presupuesto Prov. De Educ : se calcule según necesidades del sistema educativo:
.Recursos Pedagógicos.

.Infraestructura.

.Mobiliario.

Material Didáctico.

Aumento salarial.

Incremento de POF y otros.

Dado que es responsabilidad absoluta e indelegable del Estado Prov. Garantizar la Educación.

.Desde Formación Profesional se solicita que el Gobierno financie lo necesario para obtener insumos para la realización de cada curso.

.Es de urgente necesidad el aumento del valor de los cupos de SAE, coherente con la inflación, para una mejor provisión de los artículos indispensables de los comedores.

Integración educativa y retención escolar de todos los grupos desinstitucionalizados.
Actualización automática de los salarios docentes  teniendo en cuenta el escalafón y la jerarquía (puede ser por porcentajes por año), estando todas las sumas en el básico y no como no remunerativas.

-Los fondos para Educación no

deberán ser desviados a otras

Áreas o dependencias, QUE NO SEAN LAS ESPECÍFICA-

MENTE EDUCATIVAS.

-Marco normativo de financiamiento de las residencias estudiantiles.

Presupuesto para el sostenimiento de los edificios.

Actualización de los montos de financiamientos.

Dado que el estado provincial tiene la responsabilidad  indelegable de garantizar la educación como bien social, solicitar que el presupuesto provincial de Educación se calcule  según necesidades del sistema educativo.
1.- Que el Estado garantice la educación como bien social, considerando las necesidades no solo sociales, sino también las referidas a recursos materiales y humanos educativos.

2.- Aclarar y especificar como se financiará cada una de las propuestas que aparecen en la Ley.


	Arbitrar los medios para que la ley de Financiamiento educativo se cumpla tal como lo establece la  ley.-
El financiamiento debe ser equitativo para todas las instituciones a nivel monetario, no en materiales, que en ocasiones no son prioridad para la institución.

Se prevea la creación de organismos de planeamiento en los cuales se organice la programación educativa  y retención escolar de todos los grupos no institucionalizados. 

Control efectivo de la asignación del presupuesto sea invertido en la educación y no se derive a otras áreas.

L Educación y los sueldos de los docentes no deben ser usados como variable de ajuste.

Dado que el Estado provincial tiene la responsabilidad indelegable de garantizar la educación como bien social, solicitar que el Presupuesto Provincial de Educación se calcule según necesidades del sistema educativo.

Dado que el estado tiene la responsabilidad indelegable de garantizar la Educación como bien social, el presupuesto provincial de Educación deberá calcular según las necesidades del sistema educativo
Los niveles Nac. Y Prov. Deberán aportar recursos necesarios para los alumnos de menos recursos.

La mayoría de las escuelas no tienen posibilidades de trabajar con informática por no poseer computadoras, TV,videos y las cooperadoras no están en condiciones de hacer esa inversión.

El presupuesto educativo es escaso.

Se debería cumplir en tiempo y en forma con el presupuesto institucional.

Para que la escuela pueda cumplir con los distintos roles asignados, es necesario contar con recursos económicos suficientes.

“Principios” Pág. 8. Donde dice “… son las instituciones quienes deben adecuar las estrategias ….” Nosotros decimos que hacen falta medios económicos( además de estrategias) para atender a los excluidos: atención  psicológica, neurológica, actividades extraescolares que los contengan, medicamentos, talleres. Se hace referencia al Estado provincial.


	Que el Consejo Escolar continue siendo un Ente auditor de las finanzas.
.Tener presente en el presupuesto un buen financiamiento para la Educación.

-Que se cumpla el derecho a la educación de todos los alumnos del sistema educativo proveyendo los recursos

 ( transporte, materiales, asistencia médica, asistencia alimentaria, etc) necesarios, articulando las acciones  de políticas públicas tendientes a mejorar la protección social de los estudiantes.

 -Personal capacitado Personal de artística para Primer Ciclo y Lengua Extranjera

  -Personal especializado

además       del O.E y O.S en los Equipos de Orientación Escolar 

(Psicólogos, Fonoaudiólogos, etc)

Art. 9 Aumentar el presupuesto destinado a educación




0. Ampliaciones y/o aclaraciones: 

La Ley esta bien, toma los puntos que corresponde y con los cuales nadie puede estar en desacuerdo, el problema esta en los Cómo?

· ¿Cómo se financian los organismos creados?

· ¿Qué funciones especificas cumplen estos organismos?

· ¿Cómo se obliga al cumplimiento de la Ley del Estado, organismos, docentes, padres y alumnos?

· ¿Cómo se obvia la realidad social y económica para que esta Ley sea viable?

· ¿Cómo se promueven la pertenencia con docentes taxis para sacar un sueldo mediano?

· ¿Cómo se atrae el alumno a edificios que no reúnen requisitos de seguridad, higiene, capacidad?

· ¿Cómo se logra que los padres sigan y apoyen la evolución del proceso educativo si están ocupados en tratar de darles de comer, si la familia  se ha  desmembrado?
· ¿Cómo  lograr equipos docentes si no se encuentran tiempos  en los  que todos estén disponible para reunirse porque cumplen tareas  en todos los turnos y en varias escuelas?

· ¿Cómo dedicarse a pleno a la gestión educativa cuando se presiona  con el cumplimiento  de labores burocráticas, en donde se pide información que el docente no sabe para que se usa  ni tiene devolución en soluciones?

1.a. Repeticiones en:  Derechos de los sujetos (Reafirmaciones)
“Educación obligatoria, pública y gratuita para los alumnos”, resaltado en este color, se repite 5 (cinco) veces. 
“Capacitación gratuita en servicio para los docentes”, resaltado en este color, se repite 4 (cuatro) veces.

“Retribución digna para los docentes”, resaltado en este color, se repite 4 (cuatro) veces.

“La educación es un bien público y social”, resaltado en este color, se repite 4 (cuatro) veces.

“Brindar a las personas con necesidades educativas especiales una educación integradora y garantizarles el acceso”, resaltado en este color, se repite 3 (tres) veces.

“Que la educación artística y física formen parte obligatoria de la currícula en la Educación”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.

“Funcionamiento de paritarias”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.

“Condiciones dignas de trabajo para los docentes”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.

“Derecho de la familia a participar en la educación como colaboradores o cooperadores”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.

1.b. Repeticiones en:  Derechos de los sujetos (Incorporaciones)

“Capacitación gratuita en servicio para los docentes”, resaltado en este color, se repite 4 (cuatro) veces.

“Incorporación de Becas”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.
“Los derechos de los docentes están en el Estatuto del Docente y se discuten en paritarias”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.

1.c. Repeticiones en:  Derechos de los sujetos (Observaciones)

“Capacitación gratuita en servicio para los docentes”, resaltado en este color, se repite 3 (tres) veces.

2.a. Repeticiones en:  Estructura del Sistema Educativo (Reafirmaciones)

“Que la educación artística y física formen parte obligatoria de la currícula en la Educación”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.

2.b. Repeticiones en:  Estructura del Sistema Educativo (Incorporaciones)

“Art. 17°, Incorporar como Modalidad: Ed. Física, Psicología y junto con la Ed. Rural agregar “Islas”, resaltado en este color, se repite 5 (cinco) veces.

“Disponer la Universalización del Nivel Inicial, desde los 45 días”, resaltado en este color, se repite 4 (cuatro) veces.

“Obligatoriedad desde los 4 años”, resaltado en este color, se repite 4 (cuatro) veces.

“Un capítulo específico para Educación Técnica”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.
2.c. Repeticiones en:  Estructura del Sistema Educativo (Observaciones)

“Equipamiento y materiales  mínimos garantizados”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.
3.a. Repeticiones en:  Gobierno de la Educación (Reafirmaciones)
“El Estado como garante y responsable principal e indelegable de respuestas al derecho universal de la Educación”, resaltado en este color, se repite 3 (tres) veces.

“El Ministerio de Educ. Ciencia y Tecnología coordine las políticas de articulación del Sistema Nacional Educativo”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.
3.b. Repeticiones en:  Gobierno de la Educación (Observaciones)
“Autonomía del Consejo Escolar como autoridad educativa para la toma de decisiones”, resaltado en este color, se repite 3 (tres) veces.
4.a. Repeticiones en:  Financiamiento (Reafirmaciones)
“El 6 % del P.B.I. como base exclusiva para el Sistema Educativo.(Art. 9)”, resaltado en este color, se repite 3 (tres) veces.
“Asegurar una retribución salarial digna para todos los trabajadores de la educación”, resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.

4.b. Repeticiones en:  Financiamiento (Incorporaciones)
“Que el presupuesto provincial de Educación se calcule  según necesidades del sistema educativo”,  resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.
4.c. Repeticiones en:  Financiamiento (Observaciones)
“Que el presupuesto provincial de Educación se calcule  según necesidades del sistema educativo”,  resaltado en este color, se repite 2 (dos) veces.

