Relatorias de reuniones regionales

Las Heras- Navarro

Eje 3 Garantizar el derecho a ser reconocido y respetadgu lengua y en su cultura.

1- Situacion actual:

- La escuela ha reproducido la desigualdad dediadad.

- Si bien no hay desigualdad étnica, hay desigdatdéural, donde se marca esa
diferencia.

- Escuela para unos- Escuela para otros: Marcéeledcia.

- En la Region no tenemos culturas aborigenesgpeéememos sub-culturas por las
diferencias socio-econémicas.

- Alumnos de zonas periféricas diseminados. Aluntd®szonas rurales que a veces es
reconocido pero no respetado por su lengua (dgsn&n la zona rural no todos
tienen).

2- Escenarios futuros posibles y deseados.

- Un escenario con el respeto por las diferengias,se reconozca la multiculturalidad ,
con respecto a lo étnico, género, lengua, cultdradicion.

- Un curriculum que no provoque la homogenizac&mresignifiquen los contenidos
para lograr la equidad-igualdad de oportunidades.

3- Normas que hagan operativo el Art. 75 de la Gaesdn Nacional del 94 en el
inciso 17.

- Garantizar la ensefianza de otro idioma desdepafio de EPB, en todas las
escuela mas alla del indice de alumnos y dbiacion de la Escuela.

- En lo curricular, es necesario resignificardostenidos para que permitan la
inclusion de estos nifios y jévenes que reptasama gran diversidad con el
objetivo de lograr la maxima equidad.

- La resignificacion se basara en el “Reconoaimaiele culturas preexistentes,
asumiendo la riqgueza de las mismas”.

Eje 4:Garantizar el derecho a una educacion a lo largodiela vida.

1-Situacion actual:

- En la Region por los distritos netamente rurélesmo Navarro, Las Heras, Suipacha,
San Antonio de Giles) se ven perjudicados al n@pgdrantizar unas educacion a lo
largo de toda la vida (Requerimientos exigidosetacion al indice de alumnos para
abrir una seccion).Al igual que Marcos Paz, Cafsyd&tadriguez, Lujan, Mercedes, y
otros barrios periféricos que presentan las migiiiesitad.

- Fragmentacion: Divorcio entre Educaciéon y Trabajo

- Las empresas estan reclamando formacion técnica.

- Falta de insumos y tecnologias en escuelas Tagi€rofesionales.

- Falta de carreras técnicas en el ISFD y T de fakhas Heras y Marcos Paz; y falta
de ISFD y T en Navarro y Suipacha.

2-Escenario futuro posible y deseado:
- Incrementar ofertas de educacion permanenteyiggatormal y no formal en cada
distrito.



- Fortalecer la vinculacion Educacion-Trabajo ydurecion.
- Generar cuerpos colegiados con la incorporacgbsettor productivo.
- Articular las Universidades e ISFD y T como fueedé capacitacion permanente.

3-Incorporar la Ley 26.058 a la nueva Ley de Educacio
- Flexibilizar la normativa que posibilite la di@ en los sectores menos beneficiados.
- Que los Institutos privilegien alguna Tecnicatde acuerdo a la demanda territorial.
- Fortalecer la gestidn curricular a una culearabajo y produccion.



